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ГУЗОО «КПБ им. Н.Н. Солодникова»

Уважаемые коллеги!
Вашему вниманию представляется учебный комплекс, состоящий из учебно-методического кабинета и учебного класса, организованного на базе Омской областной клинической психиатрической больницы имени Н.Н. Солодникова. Комплекс расположен в административном здании больницы. 
Учебно-методический кабинет организован в январе 2005 г. по инициативе Омской профессиональной сестринской ассоциации совместно с колледжем Росздрава и администрацией больницы. Согласно Положению, его деятельность направлена на осуществление мероприятий для повышения профессионального уровня и усиления роли сестринского персонала в оказании медицинской и медико-социальной помощи пациентам.

Кабинет совмещен с библиотекой, что позволяет использовать имеющуюся специальную литературу  (издания по психиатрии, наркологии, неврологии, внутренним болезням и т.д.) для подготовки студентов медицинских училищ и колледжей, слушателей циклов Центра-училища повышения квалификации работников здравоохранения, проходящих практику на базе больницы.

Важным разделом работы учебно-методического кабинета является организация делопроизводства, которое включает в себя:

1. Плановую документацию (годовой и перспективный план работы УМК, план аттестации и повышения квалификации сестринского персонала ЛПУ).
2. Инструктивно-нормативную документацию (регламентирующие приказы, руководящие документы Министерства здравоохранения и социального развития РФ и Омской области, сборники технологий и стандартов для сестринского персонала ЛПУ; информационные материалы Омской профессиональной сестринской ассоциации и Ассоциации медицинских сестер России).

3. Учебно-методические материалы (учебно-методическая, научно-методическая литература, периодические издания).

4. Учетная документация (паспорт УМК, протоколы сестринских мероприятий, книга учета материальных ценностей УМК).

5. Отчетная документация (ежемесячный и годовой отчеты о деятельности УМК)

Актуальным этапом работы учебно-методического кабинета является организация санитарно-просветительной работы. На стеллаже представлена литература, используемая при разработке программ по реформированию:

· здорового образа жизни;

· здоровьесберегающего пространства лечебно-профилактического учреждения;

· предупреждения социально-значимых заболеваний.
Учебно-методический кабинет оснащен оргтехникой, предоставленной Совету по сестринскому делу больницы Омской профессиональной сестринской ассоциацией. Наличие современной техники позволяет:

· расширять информационное пространство посредством Интернет-сети;

· создать банк документов по сестринскому делу;

· выпускать методические материалы по работе с сестринским персоналом;

· демонстрировать учебные видеофильмы;

· использовать в работе компьютерные обучающие программы;

· проводить тестирование медицинских сестер по различным разделам работы;

· создавать презентации к семинарам и конференциям.

Таким образом, учебно-методический кабинет решает следующие задачи:
1. Организация и проведение теоретических и практических занятий с сестринским персоналом.
2. Организация и проведение тестирования по различным разделам работы сестринского персонала.

3. Оказание методической помощи при подготовке к аттестации, в создании стандартов практической деятельности, применяемых в работе ЛПУ.

4. Изучение, обобщение и распространение информации и материалов передового отечественного опыта по внедрению новых сестринских технологий, научных исследований в сестринском деле.

5. Апробация инновационных сестринских технологий в ЛПУ.

6. Организация и проведение общебольничных сестринских конференций по актуальным вопросам сестринского дела.

7. Участие в научно-практических конференциях, съездах, семинарах, конкурсах, проводимых научно-методическим центром ОПСА и др.

Итак, основными направлениями деятельности учебно-методического кабинета являются:
1. Прогностическая и планирующая

2. Аналитическая

3. Информационная

4. Содержательная

5. Обучающая

6. Контрольно-диагностическая
Учебный кабинет на клинической базе
В своем выступлении мне хотелось бы подробно остановиться на таком направлении работы учебно-методического кабинета, как обучающая деятельность, которая предусматривает не только теоретическую, но и практическую подготовку.
Для закрепления практических навыков, отработки новых технологий, знакомства со спецификой работы психиатрического стационара в марте 2006 г. был открыт учебный кабинет.

Учитывая, что обучение должно быть опережающим, при оснащении кабинета использовано современное оборудование, позволяющее проводить не только практические занятия у студентов медицинских колледжей и слушателей циклов Центра-училища повышения квалификации работников здравоохранения, но и организовывать технические учебы, мини-семинары, мастер-классы для медицинских сестер, работающих в лечебном учреждении и для преподавателей медицинских колледжей. К этой работе привлекаются опытные медицинские сестры, реализуя тем самым тезис «медицинскую сестру может научить только медицинская сестра»

Представленная для практических занятий модель организации труда медицинской сестры максимально приближена к организации труда в структурных подразделениях больницы с учетом специфики лечебно-охранительного режима.
Учебный класс условно разделен на зоны:

