СЛАЙД 1.
РОЛЬ ФЕЛЬДШЕРОВ ФАПОВ В ПОВЫШЕНИИ КАЧЕСТВА ОКАЗАНИЯ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ НАСЕЛЕНИЮ ОМСКОЙ ОБЛАСТИ
И.А. Садовенко,

 главная медицинская сестра БУЗОО «Омская ЦРБ», 
внештатный специалист МЗ ОО по специальности «Лечебное дело»
СЛАЙД 2.
Хочу, привести слова министра здравоохранения РФ В.И. Скворцовой: «Наша задача - сделать отечественную систему здравоохранения более современной, более эффективной.  
Обеспечить гражданам, где бы они  не жили, в городе или селе, доступную квалифицированную помощь».  
Важная роль в развитии здравоохранения, обеспечения оказания квалифицированной медицинской помощи, решении задач медико-санитарной помощи на селе принадлежит фельдшерам.

СЛАЙД 3.
В системе здравоохранения Омской области функционируют 807 ФАПов, в которых работают 627 специалистов со средним медицинским образованием. На сегодняшний день не укомплектовано 235 ФАПов, 166 из них обслуживаются совместителями, фельдшерами из ближайших населенных пунктов, на 42 выезжают выездные бригады из участковых больниц и амбулаторий. 
Фельдшеры, проживающие в селе, оказывают первичную медико-санитарную помощь населению, осуществляют самостоятельную лечебную деятельность, проводят санитарно-противоэпидемические мероприятия, которые направлены на профилактику и снижение заболеваемости сельского населения.
Отдаленность от участковых больниц и амбулаторий накладывает особый уровень ответственности на специалистов ФАПов и требует от них знаний в различных отраслях медицины. 

СЛАЙД 4.
Значительное внимание уделяется таким направлениям в деятельности  фельдшеров ФАПов, как:

· Раннее выявление онкопатологии
· Профилактика туберкулеза
· Вакцинопрофилактика
· Оказание паллиативной помощи населению
· Профилактическая работа
· Работа с беременными женщинами.
СЛАЙД 5.

Повышенное внимание к проблемам онкологии обусловлено тенденцией роста онкологической заболеваемости в регионе. Так как все ФАПы в Омской области работают в режиме смотровых кабинетов, значительная роль отводится сотрудникам в мероприятиях, направленных на раннюю диагностику ЗНО и снижение показателей запущенности.

. За 11 месяцев 2018 года охват онкоосмотрами сельского населения составил 37,9 % от числа подлежащих, наилучшие показатели в Седельниковском, Тарском, Тевризском районах области.  Проведено 126 912 цитологических исследований  по результатам, которых выявлено 49791 патологий женской половой сферы и 445 подозрений на злокачественные новообразования. Большая доля работы легла на плечи фельдшеров ФАПов. От их профессиональных навыков зависит качество взятия биологического материала на исследования и своевременность выявления онкологической патологии.
СЛАЙД 6.
Еще один раздел деятельности фельдшера ФАПа - это паллиативная помощь онкологическим пациентам, обучение родственников уходу за ними.

В Большереченской ЦРБ работает выездная паллиативная бригада, которая укомплектована фельдшером, медицинской сестрой, специалистом Управления социальной защиты населения. Курирует бригаду врач-онколог, врач-терапевт. Функции бригады представлены на слайде. Еще одну планируется организовать в Тарской ЦРБ, процесс организации в стадии лицензирования, в Кормиловской ЦРБ открыто отделение паллиативной помощи.

СЛАЙД 7.

Своевременная диагностика туберкулеза легких в сельской местности на современном этапе невозможна без участия фельдшеров ФАПов. Качественное проведение подворных обходов, формирование списков групп риска по туберкулезу, своевременное направление на обследование, обследование лиц контактных в очагах инфекции, способствует своевременному оказанию им квалифицированной медицинской помощи. За 9 месяцев текущего года план по флюорографическому обследованию сельского населения выполнен на 66%. Наилучшие показатели среди сельских районов в Москаленском, Щербакульском, Азовском.  
СЛАЙД 8.

Одним из значимых разделов в работе специалистов ФАПов является вакцинопрофилактика. Большую роль в организации вакцинопрофилактики играет санитарно-гигиеническое обучение населения, пропаганда здорового образа жизни. 
СЛАЙД 9.

Одним из важнейших видов профилактической работы фельдшера является диспансеризация населения. 

 Значительная  часть работы по обследованию сельского населения на первом этапе диспансеризации отводится фельдшерам ФАпов. Начиная от приглашения на обследование и заканчивая оформлением медицинской документации. На сегодняшний день ряд районов области уже выполнили годовой план диспансеризации населения.
СЛАЙД 10
На фельдшерско-акушерском пункте работа с беременными  направлена в основном на раннее взятие их на учет и систематическое наблюдение  с целью предупреждения осложнений беременности, патронаж, а также наблюдение за женщиной в послеродовый период. Кроме того, в задачу фельдшера ФАПа входит  своевременная госпитализация женщины в городские  родильные дома для родоразрешения. Правильная тактика ведения беременности фельдшером, пошаговое выполнение требований порядка и стандартов оказания медицинской помощи, своевременная диагностика угрожающих состояний при беременности является залогом благополучного исхода, как для женщины, так и для ребенка.
СЛАЙД 11.
Следует отметить, что большой проблемой  на селе на сегодняшний день является проблема  кадров. Обновление кадров происходит крайне медленно, отмечается тенденция к старению кадров. Основные причины представлены на слайде.
СЛАЙД 12.
Для решения кадровой задачи в настоящее время в Омской области:

· проводится профориентационная работа среди школьников сельской местности, проводится работа со студентами колледжей, в 2018 году 198 выпускников фельдшеров;

· активное взаимодействие с главами администраций по выделению жилья для сотрудников ФАПов, выделено 12 домов и квартир;

· администрацией больницы частично или полностью оплачивается съемное жилье в Тарском, Тевризском. В Калачинском районе выплачивается ежемесячная стимулирующая выплата  3 500 рублей;
· предоставляются  внеочередные места в дошкольных учреждениях;

· улучшаются условия работы (ремонт помещений, замена мебели, оснащение современным оборудованием и изделиями медицинского назначения);
· методическую помощь в организации работы фельдшерско-акушерских пунктов и практическую помощь в диагностике и лечении населения оказывают бригады специалистов областных медицинских организаций при проведении выездных конференций и семинаров;

СЛАЙД 13.
Мощным толчком к улучшению кадровой проблемы на селе послужила начатая президентская программа «Сельский доктор», в рамках реализации которой запущена новая программа «Земский фельдшер»,  согласно которой каждому молодому специалисту сестринского персонала, переехавшему на работу в сельскую местность, выплачивается единовременное пособие в размере 500 тыс. руб.. Программа позволила привлечь в сельские населённые пункты и  молодых специалистов, что значительно выправляет кадровый дисбаланс в отрасли.  В Омской Области программа работает с 2018 года.
Основные цели программы «Земский  фельдшер»:представлены на слайде
     
 По программе участник должен проработать в лечебном учреждении в сельской местности на полной ставке не меньше пяти лет. В текущем году была подана 31 заявка на участие в программе, принято 16 фельдшеров, из них 14 - молодые специалисты. 
СЛАЙД 14.
Кроме того, сегодня актуально строительство модульных ФАПов в удаленных от региональных центров населенных пунктах, в которых отсутствуют медицинские учреждения или же здания устарели. В Омской области уже существует практика возведения модульных ФАПов. С марта 2016 года уже функционирует Зеленский ФАП в Тарском районе. 
Планируется открыть до конца текущего года 11 модульных ФАПов: в районах представленных на слайде и еще 20 на  2 последующих года. 
Идеальный вариант – направить на село тех выпускников омских медколледжей, которые родом из мест, где будут строиться модульные ФАПы.
СЛАЙД 15.
Сегодня фельдшеры на ФАПах выполняют новые функции:
· Работа в электронной регистратуре
· В программе АРМ-онколог (смотровой кабинет)

· Диспансеризация взрослого населения
· Медицинские профилактические осмотры несовершеннолетних

· Работа на экспресс-анализаторе и проведение экспресс-спирометрии пока только в Тарской ЦРБ
· Розничная торговля медикаментам
· Передача электронной ЭКГ для экстренной диагностики
· Паллиативная бригада
Вводимые инновации: дистанционная запись на прием, электронный документооборот, выписка листков нетрудоспособности и электронная выписка рецептов, передача электронной ЭКГ для экстренной диагностики, выездные паллиативные бригады облегчают работу фельдшеров на ФАПе.  
СЛАЙД 16.
Осенью текущего года при участии волонтеров-медиков в рамках акции «Добро в село» был реализован комплекс мероприятий по улучшение санитарного, экологического и эстетического состояния прилежащей территории ФАПов, а также проведены  диагностические и просветительские мероприятия с сельским населением.
СЛАЙД 17.
Сестринский персонал, как одна из значимых составляющих кадрового ресурса здравоохранения, играет важную роль в сохранении и укреплении здоровья населения страны. Именно поэтому особое внимание уделяется системе подготовки высококвалифицированных, конкурентоспособных и грамотных специалистов.
От уровня квалификации специалистов во многом зависит качество оказания медицинской помощи. Новые образовательные технологии сегодня опираются на систему образования, где происходит обучение не знаниям, а способам, формам и методам их получения, осуществляется переход на практикоориентированные, внедряются инновационные, в том числе, симуляционные технологииВ ЦРБ фельдшеры ФАПов принимают участие в вебинарах, дистанционном обучении, стажировках на рабочем месте, фельдшерских конференциях.

СЛАЙД 18.
В течение года по плану внештатного специалиста проводятся мероприятия, направленные на повышение престижа профессии, совершенствование профессиональных навыков по специальности «Лечебное дело». 
СЛАЙД 19.

Большую роль в повышении престижа специалистов по лечебному делу, распространении передового опыта, новаторских идей и развитию специальности в целом играет Омская профессиональная сестринская ассоциация. Проводятся симпозиумы, научно-практические конференции, форумы, конгрессы, проекты, обучающие семинары, профессиональные конкурсы. В 2016 году создана секция «Лечебное дело».
 Членами секции были организованы и поведены мастер-классы. В текущем году  выездные специализированные тренинг-курсы «Ключевые направления оказания скорой медицинской помощи при критических состояниях на догоспитальном этапе» с применением симуляторов различной направленности для приобретения и сохранения навыков фельдшеров ФАП и скорой медицинской помощи.

СЛАЙД 20.
Мы выбрали свою профессию осознанно и добровольно, а значит, нам самим и создавать ее будущее, поднимать ее на высочайший уровень, искать новые пути решения проблем, честно выполняя свои обязанности с чувством милосердия, уважения к коллегам и пациентам.

Немного профессий имеют столь высочайшую меру ответственности, как фельдшеры ФАПов. В их руках самое ценное – здоровье людей. «Высокая квалификация, профессиональный опыт, внимательность к пациентам – вот те качества, которые помогают им побеждать недуги и возвращать радость жизни»
СЛАЙД 21.
Благодарю за внимание!
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