Региональный этап Всероссийского конкурса

«Лучший специалист со средним медицинским и фармацевтическим образованием» в номинации «Лучшая старшая медицинская сестра»
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Конкурсный лист


ФИО (полностью)   Шевченко Елена Анатольевна                                 __
Занимаемая должность старшая медицинская сестра отделения______________                      новорожденных_№1____________________________________________________                                              
Название медицинской организации Бюджетное учреждение здравоохранения Омской области  «Ггородской клинический перинатальный центр»_  __________                                                                              

Член ОПСА ___№ 12672 от 10.03.2004г.___________________________________                                  
                                                        (№  удостоверения, от какого числа)
	№ п/п
	Перечень разделов
	Критерии
	Оценка (баллы)
	Оценка (баллы)
участника

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Портфолио специалиста:

	

	1. 
	Наличие профессионального образования:

а) диплом со средним медицинским (фармацевтическим) образованием

б) диплом:

- повышенный уровень

- высшее сестринское

-интернатура по специальности 

- высшее по иным специальностям

	Копия диплома/удостоверения, заверенная в отделе кадров
	10

10

10

15

5
	10

10

	2. 
	Документы, подтверждающие последипломную подготовку специалиста:

а) свидетельство;

б) сертификат;

в) удостоверение о наличии квалификационной категории:

- второй

- первой

- высшей 

	Копия удостоверения, заверенная в отделе кадров
	5

10

5

10

15
	15

10

15


	3. 
	Участие в школе ЦПК РЗ 
	Копия удостоверения ЦПК РЗ, заверенная в отделе кадров

	5
	5

	1
	2
	3
	4
	5

	4. 
	Участие в научно-практических конференциях, съездах, конгрессах, форумах:

- на уровне медицинской организации

- на региональном уровне

- на окружном уровне

- на федеральном уровне

- на международном уровне
	Копии сертификатов / свидетельств
	1

4

6

10

12
	13

16

6

	5. 
	Участие в тематических семинарах:

- на уровне медицинской организации

- на региональном уровне

- на окружном уровне

- на федеральном уровне

- на международном уровне
	Копия сертификата/ свидетельства, программы 
	От 2 до 20, баллы присваиваются согласно длительности учебной программы семинара


	10
13

	6. 
	Прохождение дистанционной образовательной программы:

- на региональном уровне

- на окружном уровне

- на федеральном уровне

- на международном уровне
	Копия сертификата/ свидетельства
	От 2 до 20, баллы присваиваются согласно длительности  и объема дистанционной 

образовательной программы
	

	7. 
	Выступление с  докладом на научно-практических конференциях, съездах, конгрессах, форумах:

- на уровне медицинской организации

- на региональном уровне

- на окружном уровне

- на федеральном уровне

- на международном уровне
	Копия программы конференции, текст доклада, распечатанная презентация
	презентация к докладу + 5 баллов

3

5

7

9

12
	35

	8. 
	Проведение мастер-класса с сестринским персоналом:

- на уровне медицинской организации

- на региональном уровне

- на окружном уровне

- на федеральном уровне

- на международном уровне
	Копия программы
	3

5

7

9

12
	9

	9. 
	Участие в профессиональных  конкурсах:

- на уровне медицинской организации

- на региональном уровне

- на окружном уровне

- на федеральном уровне

- на международном уровне
	Диплом победителя, свидетельство участника
	Участие   Призеры

2               8

4               10

6               12

8               14

10             16
	8

10

             

	1
	2
	3
	4
	5

	10. 
	Проведение исследований в сестринском деле
	Копия приказа, описание результатов исследования 
	15
	

	11. 
	Публикации (тезисов, статей) в материалах научно-практических конференций, семинаров, съездов, конгрессов, форумов:

- на уровне медицинской организации

- на региональном уровне

- на окружном уровне

- на федеральном уровне

- на международном уровне

	Ксерокопия обложки материалов, тезисов и содержания
	2

4

6

10

20
	

	12. 
	Участие в разработке методических рекомендаций:

- на уровне медицинской организации
- на региональном уровне

- на окружном уровне

- на федеральном уровне
	Ксерокопия обложки методических рекомендаций, титульного листа с фамилией автора, содержание.
	От 2 до 10 баллов, баллы присваиваются согласно уровню, 

объему и степени участия в разработке материалов
	4



	13. 
	Внедрение в практику современных сестринских технологий
	Копия приказа главного врача о внедрении, 

копия акта о внедрении технологии, авторский отчет о результатах внедрения технологии
	10 

за каждую технологию
	20

	14. 
	Ведение занятий в  Школе для сестринского персонала 
	Копия приказа, программа, 

материалы для проведения Школы 
	10
	50

	15. 
	Ведение занятий в Школе здоровья для пациентов
	Копия приказа, программа, 

материалы для проведения Школы
	10 


	

	16.
	Участие в Акциях:

 -на уровне медицинской организации

- на региональном уровне 

- на всероссийском уровне

- на международном уровне 
	Копия информационного письма, материалы для проведения Акции, отчет о личном участии 
	5

10

15

20
	30

75

	17.
	Участие в работе общественных организаций:

- член Совета по сестринскому делу

- член профсоюза 

- член профсоюзного комитета

- член ОПСА

- ключевой член ОПСА

-член специализированной секции ОПСА

-член комитета ОПСА
	Документ, подтверждающий участие в работе общественной организации

 
	10

5

10

5

10

10

10
	10

5

10

10

	1
	2
	3
	4
	5

	18.
	Наличие наград и поощрений:

- в медицинской организации 

- районные 

- городские 

- региональные 

- федеральные (за все годы)
	Копии документов, подтверждающих наличие наград:

-выписка из трудовой книжки, заверенная в отделе кадров;

-копия грамоты;

-копия удостоверения
	1

2

2

3

5
	5

2

	19.
	Портфолио 
	Оформление представление документов:

- в полном объеме,  последовательно, согласно критериям

- не полном объеме,  не соответствуют критериям 
	5

2 
	2

	20.
	Личный листок по учету кадров


	Копия листа, заверенная в отделе кадров
	5
	5

	21.
	Фотография (4х6 см.) цветная или чёрно-белая конкурсанта в виде портрета, анфас, на однотонном фоне (не в медицинской одежде); 
	Фото в распечатанном и электронном виде,  в том числе на электронных носителях, сохраненный в формате JPEG
	5
	5

	22.
	Характеристика, подписанная руководителем медицинской (фармацевтической) организации и представителем трудового коллектива (профсоюзной организации). 
	Краткое содержание с отражением показателей профессиональной деятельности (на основании первичной учетной документации за последние 3 года), квалификации, деловых, морально-этических, личных качеств, осуществления наставничества, а также других сведений, характеризующих

участника Конкурса:

- соответствует требованиям;

- частично соответствует требованиям;

- не соответствует требованиям;
	20

10

0
	20

	23.
	Представление профессиональной общественной организации (профсоюз, ОПСА)

	Документ, заверенный печатью общественной организации
	За каждую

по 10
	10

	24.
	Отзывы пациентов об участнике Конкурса
	Копии отзывов пациентов (из книги отзывов и предложений, газет, журналов и др.)

	За каждый отзыв по 5
	

	1
	2
	3
	4
	5

	25.
	Для номинации «За верность профессии» дополнительно представляются документы, подтверждающие внесение участником Конкурса собственного большого вклада в развитие здравоохранения
	Копия трудовой книжки заверенная в отделе кадров:

а) непрерывный медицинский трудовой стаж:

- более 30 лет

- более 40 лет

 
	30

50


	

	II. Домашнее задание конкурсанта


	

	1.
	Отчет участника конкурса о профессиональной деятельности за последние 3 года
	Краткое описание: медицинской организации, подразделения,  владении конкурсантом медицинскими (фармацевтическими) технологиями (методиками), включающий статистические показатели за последние 3 года

Отчет:

- полностью соответствует требованиям

- частично соответствует требованиям

- не соответствует требованиям
	50

30

0
	30 


	2.
	Фото, характеризующие работу участника Конкурса (5-6  шт.) в распечатанном и электронном виде,  в том числе на электронных носителях, сохраненный в формате JPEG
	Фотографии:

- соответствуют теме

- не полностью соответствуют теме 
	За каждое фото

10

5
	20

	3.
	Видео материалы (3-5 мин.) характеризующие работу участника Конкурса, в том числе на электронных носителях. 


	Видеоматериалы:

- соответствуют требованиям

- частично соответствует требованиям;

-не соответствуют требованиям 
	20

10

0
	10

	 Итого баллов:                                                                                                                508
 


	Председатель Конкурсной комиссии
	
	Т.Ф. Моисеева                     

	Сопредседатель Конкурсной комиссии
	
	Т.А. Зорина     

	Члены Конкурсной комиссии            
	
	М.Ю. Дорошенко    

	
	
	Л.А. Иващенко

	
	
	Н.Я. Вракова

	
	
	Л.В. Кобкова

	
	
	Т.В. Паршина                                                      

	Секретарь:
	
	О.А. Бучко


