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ПЛАН РАБОТЫ
Омской региональной общественной организации
«Омская профессиональная сестринская ассоциация»
на 2011 год

	№
п\п
	Мероприятия
	Срок
исполнения
	Исполнитель
	Отметка о выполнении

	
	I. Организационные мероприятия:

	1.1. 
	Заседание Правления 
офис ОПСА, начало в 14.00




дистанционное заседание
	По плану:
21 января
15 апреля
23 сентября
23 декабря

11 ноября
	Президент ОПСА
Зорина Т.А., вице-президент Бучко О.А.
Члены Правления 
	

	1.2. 
	Оформление документов для продления деятельности ОПСА в Управлении Министерства юстиции РФ
	До 15 января
	Вице-президент Бучко О.А.
	

	1.3. 
	Разработка положения о профессиональном конкурсе 

	21 января
	Профессиональный комитет, руководители Дорошенко М.Ю., Иващенко Л.А.
	

	1.4. 
	Совещание с ключевыми членами ОПСА
	18 февраля 
	Вице-президент Бучко О.А., члены Правления
	

	1.5. 
	Собрания с членами ОПСА в учреждениях здравоохранения. Отчет о деятельности ОПСА за 2010 г. Планы на 2011 г.
	1 марта –
15 марта
	Ключевые члены
	

	1.6. 
	Разработка положений о комитетах ОПСА: профессиональном, этическом, информационно-аналитическом

	15 февраля
	Руководители комитетов: Дорошенко М.Ю., Иващенко Л.А., Устюгова Е.Н., Кочеткова С.А.

	

	1.7. 
	Разработка положения о деятельности специализированных секций ОПСА

	15 февраля
	Профессиональный комитет, руководители Дорошенко М.Ю., Иващенко Л.А.
	

	1.8. 
	Создание специализированных секций:

«Сестринское дело во фтизиатрии»

«Акушерское дело»

«Сестринское дело в неонатологии»

«Сестринское дело в психиатрии и наркологии»
	

31 марта

5 мая

5 мая

14 октября
	Профессиональный комитет, руководители Дорошенко М.Ю., Иващенко Л.А.

	

	1.9. 
	День главной медицинской сестры
	март
ноябрь
	Гл. внешт. специалисты по управлению сестр. деятельностью Моисеева Т.Ф., Дацюк С.Ф.
	

	1.10. 
	Координационный совет ОПСА
	22 апреля


	Президент ОПСА
Зорина Т.А, вице-президент Бучко О.А., члены Координационного совета
	

	№
п\п
	Мероприятия
	Срок
исполнения
	Исполнитель
	Отметка о выполнении

	1.11. 
	Подписание соглашения о сотрудничестве с МЗОО и Омской областной организацией профсоюза работников здравоохранения
	II квартал
	Вице-президент Бучко О.А.
	

	1.12. 
	Участие в заседаниях Координационного общественного совета при Мэре г. Омска
	По плану Совета
	Президент ОПСА Зорина Т.А.
	

	
	II. Повышение квалификации.
     Развитие сестринской профессии.

	2.1 
	Содействие внедрению накопительной системы учетных баллов повышения квалификации  сестринского персонала к аттестации на квалификационные категории

	В течение года
	Профессиональный комитет, руководители Дорошенко М.Ю., Иващенко Л.А., главные медсестры учреждений ЗО
	

	2.2 
	Распространение научных достижений и передового опыта в области сестринского дела. 
	В течение года


	Информационно-аналитический комитет, руководитель Кочеткова С.А.
	

	2.3 
	Содействие внедрению современных технологий оказания сестринской помощи, включая технологии простых медицинских услуг

	В течение года

	Профессиональный комитет, руководители Дорошенко М.Ю., Иващенко Л.А.

	

	2.4 
	Осуществление подписки и приобретение медицинской литературы для научно-методического центра ОПСА и УМК учреждений ЗО

	В течение года
	Секретарь ОПСА Акульшина Л.И.
	

	2.5 
	Внедрение профессиональных стандартов 
	В течение года
	Профессиональный комитет, руководители Дорошенко М.Ю., Иващенко Л.А.
Главные медсестры учреждений ЗО
	

	2.6 
	Семинары в рамках проекта «Исследования в сестринском деле»
	12 февраля
9 апреля
11 июня
	Координатор проекта Бучко О.А.
	

	2.7 
	Международный день операционной медицинской сестры в учреждениях здравоохранения г. Омска и Омской области

	15 февраля
	Руководители сестринского персонала учреждений здравоохранения г. Омска и Омской области

	

	2.8 
	Профессиональные конкурсы:

«Лучшая медицинская сестра фтизиатрической службы»

«Лучшая акушерка»

«Лучшая медицинская сестра отделений новорожденных и недоношенных»

«Лучшая медицинская сестра психиатрической и наркологической служб»

«Лучшая палатная медицинская сестра»

«Лучшая медицинская сестра по диетологии»

«Лучшая медицинская сестра приемного отделения» 
	

1 марта


15 апреля

15 апреля


1 сентября


1 сентября

1 сентября


1 ноября
	Профессиональный комитет, руководители Дорошенко М.Ю., Иващенко Л.А.
Руководители сестринского персонала учреждений здравоохранения г. Омска и Омской области
	

	№
п\п
	Мероприятия
	Срок
исполнения
	Исполнитель
	Отметка о выполнении

	2.9 
	Семинар для медицинских сестер фтизиатрической службы на базе БУЗОО КПТД № 4
	31 марта
	Член Координационного совета, главная медсестра КПТД № 4 Коржова Л.В. 
	

	2.10 
	Семинар для акушерок и медицинских сестер отделений новорожденных и недоношенных на базе МУЗ КРД № 1
	5 мая
	Член Координационного совета, главная акушерка КРД № 1 Хомченко О.В.
	

	2.11 
	Международный день медицинской сестры: «Медицинские сестры восполняют дефицит помощи: расширяют ее доступность и повышают справедливость» в учреждениях здравоохранения г. Омска и Омской области

	12 мая
	Руководители сестринского персонала учреждений здравоохранения г. Омска и Омской области
	

	2.12 
	Семинар для медицинских сестер психиатрической и наркологической служб на базе БУЗОО «КПБ им. Н.Н. Солодникова»
	14 октября
	Член Координационного совета, главная медсестра КПБ им. Н.Н. Солодникова Гирфанова Е.П.
	

	2.13 
	Региональная научно-практическая конференция «Современные аспекты деятельности палатных медицинских сестер»

	28 октября
	Профессиональный комитет, руководители Дорошенко М.Ю., Иващенко Л.А.

	

	2.14 
	Семинар для медицинских сестер приемных отделений на базе МУЗ ГК БСМП № 1

	9 декабря
	Член Координационного совета, заместитель гл. врача по работе с сестр. персоналом ГК БСМП № 1 Коваленко Н.В.
	

	
	III. Издательская деятельность ОПСА

	3.1 
	Брошюра «Отчет о работе ОПСА за 2010 г.»

	К 15 февраля
	Президент ОПСА Зорина Т.А., вице-президент, исполнительный директор ОПСА Бучко О.А.
	

	3.2 
	Этический кодекс медицинской сестры  России

	К 15 февраля
	Президент ОПСА Зорина Т.А., вице-президент, исполнительный директор ОПСА Бучко О.А.

	

	3.3 
	Материалы к семинару для медицинских сестер фтизиатрической службы

	К 1 марта
	Главная медсестра КПТД № 4 Коржова Л.В.
	

	3.4 
	Материалы к семинару для акушерок и медицинских сестер отделений новорожденных и недоношенных

	К 1 апреля
	Главная акушерка КРД № 1 Хомченко О.В.
	

	3.5 
	Методические рекомендации «Организация деятельности ключевых членов ОПСА»
	К 1 июля
	Президент ОПСА Зорина Т.А., вице-президент, исполнительный директор ОПСА Бучко О.А.
	

	3.6 
	Материалы региональной научно-практической конференции «Современные аспекты деятельности палатных медицинских сестер»

	К 1 октября
	Профессиональный комитет, руководители Дорошенко М.Ю., Иващенко Л.А.
Этический комитет, руководитель Устюгова Е.Н.
	

	3.7 
	Методические рекомендации «Организация деятельности палатных медицинских сестер»
	К 1 октября
	Член Правления, член Координационного совета Моисеева Т.Ф.
	

	3.8 
	Материалы к семинару для медицинских сестер психиатрической и наркологической служб
	К 1 сентября
	Главная медсестра КПБ им. Н.Н. Солодникова Гирфанова Е.П.
	

	№
п\п
	Мероприятия
	Срок
исполнения
	Исполнитель
	Отметка о выполнении

	
	IV. Защита социально-экономических, юридических, профессиональных прав и интересов сестринского персонала и преподавателей сестринского дела

	4.1 
	Участие в реализации программы развития сестринского дела в РФ

	В течение года
	Главные внештатные специалисты по управлению сестринской деятельностью Моисеева Т.Ф., Дацюк С.Ф.
	

	4.2 
	Участие в работе аттестационных комиссий по присвоению квалификационных категорий
	В течение года
	Члены Правления и Координационного совета  ОПСА
	

	4.3 
	Участие в сертификационных  экзаменах 
 
	В течение года
	Президент ОПСА Зорина Т.А.,  члены Правления
	

	4.4 
	Применение Этического кодекса медицинской сестры России в редакции № 2 в профессиональной деятельности сестринского персонала учреждений ЗО г. Омска и Омской области
	Постоянно
	Этический комитет, руководитель Устюгова Е.Н.
Руководители сестринского персонала учреждений здравоохранения г. Омска и Омской области
	

	4.5 
	Организация этических комитетов в учреждениях здравоохранения г. Омска и Омской области
	I полугодие
	Этический комитет, руководитель Устюгова Е.Н.
Руководители сестринского персонала учреждений здравоохранения г. Омска и Омской области
	

	
	V. Информационная деятельность

	5.1 
	Публикации в СМИ по информированию о работе ОПСА и достижениях в сестринском деле с целью повышения престижа профессии - журналах:
· «Сестринское дело»
· «Вестник РАМС»
· «Главная медицинская сестра»
· «Справочник фельдшера и акушерки»
· «Кто есть кто в медицине»
	В течение года
	Информационно-аналитический комитет, руководитель Кочеткова С.А.
	

	5.2 
	Обновление сайта ОПСА

	В течение года
	Менеджер по связям с общественностью Лукьянова С.С.
	

	5.3 
	Подготовка информации для открытия страничек учреждений здравоохранения на сайте ОПСА
	До 1 апреля
	Информационно-аналитический комитет, руководитель Кочеткова С.А.
	

	5.4 
	Формирование электронного архива фото, видео, мероприятий ОПСА
	В течение года
	Оператор ПЭВМ 
	

	5.5 
	Распространение журналов «Сестринское дело», «Вестник РАМС» и методической литературы среди членов ОПСА
	В течение года
	Секретарь Акульшина Л.И.

	

	5.6 
	Подготовка отчета в РАМС о деятельности ОПСА за 2010 г. 

	К 1 февраля
	Президент ОПСА Зорина Т.А., вице-президент, исполнительный директор Бучко О.А.
	

	
	VI. Организационное развитие ОПСА


	6.1 
	Привлечение к деятельности ОПСА сестринского персонала учреждений социальной службы и санаторно-курортных учреждений
	В течение года
	Куратор Земнухова Т.В.
	

	№
п\п
	Мероприятия
	Срок
исполнения
	Исполнитель
	Отметка о выполнении

	6.2 
	Проведение работы по привлечению членов и увеличению численности ОПСА до 68%

	В течение года
	Ключевые члены, члены Правления, члены Координационного совета
	

	6.3 
	Проведение сверки с бухгалтериями учреждений здравоохранения по регулярному и полному объему поступлений членских взносов 

	1 раз в месяц
	Ключевые члены
	

	6.4 
	Подготовка, оформление и выдача удостоверений вновь принятым членам ОПСА
	По мере поступления заявлений
	Секретарь  Акульшина Л.И.
	

	6.5 
	Сверка членов ОПСА.

	1 ноября – 
1 декабря
	Секретарь  Акульшина Л.И., ключевые члены

	

	6.6 
	Создание базы данных членов ОПСА
	В течение года
	Оператор ПЭВМ 
	

	6.7 
	Привлечение спонсоров различных фирм и организаций к деятельности ОПСА
	В течение
года
	Вице-президент, исполнительный директор ОПСА Бучко О.А.
	

	6.8 
	Продолжение развития партнерских отношений с Общественной коалицией Омской области и Координационным общественным Советом при Мэре г.Омска. 
	В течение
года
постоянно
	Информационно-аналитический комитет, руководитель Кочеткова С.А.
	

	6.9 
	III региональный форум «Институты гражданского общества как ресурс развития региона»
	декабрь
	Информационно-аналитический комитет, руководитель Кочеткова С.А.
	

	
	VII. Участие в мероприятиях РАМС


	7.1 
	Заседание Правления РАМС

Санкт-Петербург

дистанционное заседание
	

31 июля

25 ноября 
	Президент ОПСА, вице-президент РАМС Зорина Т.А

	

	7.2 
	Конкурс РАМС «Достижения региональных ассоциаций»
	1 февраля
	Президент ОПСА, вице-президент РАМС Зорина Т.А
	

	7.3 
	Заседание Координационного совета РАМС, г. Санкт-Петербург
	26 февраля
	Президент ОПСА, вице-президент РАМС Зорина Т.А
	

	7.4 
	Российско-американский семинар «Научные исследования в сестринском деле», г. Санкт-Петербург
	14-18 марта
	Координатор проекта Бучко О.А.
	

	7.5 
	Секции операционных медицинских сестер и медицинских сестер-анестезистов в рамках международного конгресса, г. Санкт-Петербург

	29 марта
	Руководители секций «Операционное дело», «Анестезиология-реаниматология»
	

	7.6 
	Международная конференция по итогам первой «учебной» фазы проекта МСМ/РАМС в области фтизиатрии, г. Санкт-Петербург
	14-15 апреля
	2 человека – участники проекта
	

	7.7 
	Всероссийский профессиональный конкурс неонатальных медицинских сестер 
	10 мая
	Победитель регионального конкурса «Лучшая медицинская отделений недоношенных и новорожденных»
	

	№
п\п
	Мероприятия
	Срок
исполнения
	Исполнитель
	Отметка о выполнении

	7.8 
	Конгресс МСМ, Мальта
	1-7 мая
	Бучко О.А., Дацюк С.Ф., Устюгова Е.Н., Коваленко Н.В., Вракова Н.Я.

	

	7.9 
	Секция неонатальных медицинских сестер в рамках конференции, г. Москва
	15-18 июня
	Руководитель секции «Сестринское дело в неонатологии» и победитель всероссийского конкурса неонатальных медсестер
	

	7.10 
	Российско-американская конференция по сестринскому делу, Санкт-Петербург-Москва
	1-8 августа
	Президент ОПСА, вице-президент РАМС Зорина Т.А

	

	7.11 
	Всероссийская конференция «Этика в сестринском деле», г. Иваново
	6-7 октября
	Руководитель этического комитета ОПСА Устюгова Е.Н.,
Член комитета
	

	7.12 
	Всероссийская конференция «Первичное здравоохранение», г. Москва
	24-25 ноября
	Члены Ассоциации – 4 человека: медсестры поликлиник, офисов врача общей практики

	

	7.13 
	Работа с закрепленными регионами Уральского федерального округа (Курганская, Свердловская, Челябинская, Тюменская области, Ханты-Мансийский (Югра) и Ямало-Ненецкий автономные округа) по развитию партнерских отношений, оказанию помощи в создании и совершенствовании работы региональных ассоциаций и вступлению в РАМС.
	В течение года
	Президент ОПСА, вице-президент РАМС Зорина Т.А

	





























ВНИМАНИЕ!!! 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КОНКУРС 
ОМСКОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ СЕСТРИНСКОЙ АССОЦИАЦИИ
«ЛУЧШИЙ ПО ПРОФЕССИИ 2011 ГОДА»

ПОЛОЖЕНИЕ 
о профессиональном конкурсе «Лучший по профессии 2011»

в номинациях «Лучшая медицинская сестра фтизиатрической службы», 
«Лучшая акушерка», «Лучшая медицинская сестра отделений новорожденных и 
недоношенных», «Лучшая медицинская сестра психиатрической и наркологической служб», «Лучшая палатная медицинская сестра», «Лучшая медицинская сестра по диетологии», «Лучшая медицинская сестра приемного отделения»


1. Общие положения

1.1. Профессиональный конкурс «Лучший по профессии 2011» в номинациях «Лучшая медицинская сестра фтизиатрической службы», «Лучшая акушерка», «Лучшая медицинская сестра отделений новорожденных и недоношенных», «Лучшая медицинская сестра психиатрической и наркологической служб», «Лучшая палатная медицинская сестра», «Лучшая медицинская сестра по диетологии», «Лучшая медицинская сестра приемного отделения» (далее - Конкурс) проводится Омской региональной общественной организацией «Омская профессиональная сестринская ассоциация».


2. Цель и задачи Конкурса

2.1. Целью проведения Конкурса является повышение престижа профессии и значимости сестринского персонала в системе оказания медицинской помощи. 
2.2. Задачами проведения Конкурса являются:
· внедрение системы профессионального непрерывного образования;
· внедрение накопительной системы учетных баллов повышения квалификации сестринского персонала г. Омска и Омской области к аттестации на квалификационную категорию;
· совершенствование профессиональной компетентности и активизация личностного потенциала сестринского персонала;
· изучение, обобщение и распространение опыта лучших специалистов сестринского персонала;
· представление обществу лучших специалистов сестринской профессии, примеров самоотверженного выполнения профессионального долга, верности традициям отечественной медицины;
· повышение роли и престижа сестринской профессии.


3. Условия проведения Конкурса

3.1. Для участия в Конкурсе допускается сестринский персонал учреждений здравоохранения любых форм собственности.
3.2. Конкурс проводится отдельно по каждой номинации.
3.3. Для оценки конкурсных работ формируется экспертная комиссия, которая несет ответственность за объективность оценки выполнения конкурсных заданий.

4. Требования к участникам Конкурса

4.1. К участию в Конкурсе допускаются специалисты, имеющие стаж практической работы в учреждениях здравоохранения не менее 5 лет, сертификат, квалификационную категорию, стаж работы на последнем месте не менее 3 лет, активно участвующие в работе Совета по сестринскому делу учреждения здравоохранения, Омской профессиональной сестринской ассоциации. Возраст конкурсантов не ограничен.
4.2. К участию в Конкурсе не допускаются специалисты, имеющие дисциплинарные взыскания либо обоснованные жалобы от пациентов. 


5. Организация и  проведение Конкурса

5.1. Конкурс проводится в два этапа.
5.2. Первый этап проводится в государственных (бюджетных) учреждениях здравоохранения Омской области, муниципальных учреждениях здравоохранения города Омска и Омской области, ведомственных, санаторно-курортных учреждениях, учреждениях социальной службы и иных медицинских организациях (далее – учреждения здравоохранения)  по номинациям:
· «Лучшая медицинская сестра фтизиатрической службы»: с 1 по 28 февраля 2011 г.
· «Лучшая акушерка»: с 1 марта по 31 марта 2011 г.
· «Лучшая медицинская сестра отделений новорожденных и недоношенных»: с 1 марта            по 31 марта 2011 г.
· «Лучшая медицинская сестра психиатрической и наркологической служб»: с 1 мая               по 1 июня 2011 г.
· «Лучшая палатная медицинская сестра»:  с 1 мая по 1 июня 2011 г.
· «Лучшая медицинская сестра по диетологии»: с 1 мая по 1 июня 2011 г.
· «Лучшая медицинская сестра приемного отделения»: с 1 мая по 1 июня 2011 г.
5.3. На первом этапе конкурса проводится оценка портфолио специалистов.
5.4. В учреждении здравоохранения создается конкурсная комиссия, утвержденная Советом по сестринскому делу. Решение о победителях первого этапа оформляется протоколом конкурсной комиссии Совета по сестринскому делу.
5.5. Для участия во втором этапе конкурса в офис ОПСА по адресу: ул. Орджоникидзе, 14, офис 11 представляется выписка из протокола конкурсной комиссии Совета по сестринскому делу учреждения здравоохранения, представление на специалиста, конкурсный лист, портфолио, домашнее задание и фото конкурсанта, занявшего первое место по номинациям: 
· «Лучшая медицинская сестра фтизиатрической службы»: до 1 марта 2011 г.
· «Лучшая акушерка»: до 1 апреля 2011 г.
· «Лучшая медицинская сестра отделений новорожденных и недоношенных»: до 1 апреля 2011 г.
· «Лучшая медицинская сестра психиатрической и наркологической служб»: до 1 июля 2011г.
· «Лучшая палатная медицинская сестра»: до 1 июля 2011 г.
· «Лучшая медицинская сестра по диетологии»: до 1 июля 2011 г.
· «Лучшая медицинская сестра приемного отделения»: до 1 июля 2011 г.
5.6. Второй этап проводится заочно в офисе ОПСА по материалам, представленным учреждениями здравоохранения, среди победителей, занявших первые места в учреждениях здравоохранения.
6. Требования к материалам Конкурса для участия во втором этапе

Конкурсные материалы включают:
6.1. выписку из протокола заседания конкурсной комиссии Совета по сестринскому делу учреждения здравоохранения (приложение № 1);
6.2. представление на специалиста (приложение № 2);
6.3. портфолио специалиста (приложение № 3);
6.4. домашнее задание (приложение № 4);
6.5. конкурсный лист с фотографией (приложение № 5);
6.6. диск с фотографией конкурсанта в виде портрета на однотонном фоне


7. Подведение итогов Конкурса

7.1. Экспертная комиссия Конкурса рассматривает поступившие документы и принимает решение о победителях Конкурса, которое оформляется протоколом.
7.2. Оценка конкурсных работ проводится по критериям в соответствии с приложениями № 3 и 4 к настоящему Положению.
7.3. Победителем становится участник, набравший наибольшее количество баллов.
7.4. Информация о победителях и участниках Конкурса размещается на сайте Омской профессиональной сестринской ассоциации www.opsa.ifno или опса.рф.
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8. Награждение победителей


8.1. Победители второго этапа конкурса, занявшие первое, второе и третье место в каждой номинации, награждаются дипломами и ценными подарками:
· «Лучшая медицинская сестра фтизиатрической службы»: 24 марта 2011 г. на семинаре для медицинских сестер фтизиатрической службы на базе БУЗОО КПТД № 4;
· «Лучшая акушерка»: 5 мая 2011 г. на семинаре для акушерок и медицинских сестер отделений новорожденных и недоношенных на базе МУЗ КРД № 1;
· «Лучшая медицинская сестра отделений новорожденных и недоношенных»: 5 мая 2011 г. на семинаре для акушерок и медицинских сестер отделений новорожденных и недоношенных на базе МУЗ КРД № 1;
· «Лучшая медицинская сестра психиатрической и наркологической служб»: 14 октября 2011 г. на семинаре для медицинских сестер психиатрической и наркологической служб на базе БУЗОО «КПБ им. Н.Н. Солодникова»;
· «Лучшая палатная медицинская сестра»: 28 октября 2011 г. на региональной научно-практической конференции «Современные аспекты деятельности палатных медицинских сестер»;
· «Лучшая медицинская сестра по диетологии»: 28 октября 2011 г. на региональной научно-практической конференции «Современные аспекты деятельности палатных медицинских сестер»;
· «Лучшая медицинская сестра приемного отделения»: 9 декабря 2011 г. на семинаре для медицинских сестер приемных отделений на базе МУЗ ГК БСМП № 1.
8.2. Участники второго этапа, не занявшие призовые места, получают свидетельство ОПСА об участии в Конкурсе в учреждении здравоохранения.
8.3. Экспертная комиссия обеспечивает изготовление и приобретение наград для победителей финального этапа, организует церемонию награждения.

